绝密★考试结束前

全国2014年4月高等教育自学考试
公务员制度试题

课程代码：01848

请考生按规定用笔将所有试题的答案涂、写在答题纸上。

选择题部分

注意事项：

1.答题前，考生务必将自己的考试课程名称、姓名、准考证号用黑色字迹的签字笔或钢笔填写在答题纸规定的位置上。

2.每小题选出答案后，用2B铅笔把答题纸上对应题目的答案标号涂黑。如需改动，用橡皮擦干净后，再选涂其他答案标号。不能答在试题卷上。

一、单项选择题(本大题共30小题。每小题1分，共30分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其选出并将“答题纸”的相应代码涂黑。错涂、多涂或未涂均无分。

1.下列选项中，不属于我国公务员范围的机关是

A.河北省政府
B.九三学社

C.全国妇联
D.北京市政协

2.下列选项中，属于公务员的是

A.村长
B.律师

C.法官
D.医生

3.我国公务员制度不同于西方公务员制度的是

A.实行分类管理体制
B.实行激励竞争机制

C.实行法制化管理机制
D.实行党管干部原则

4.关于公务员服从命令义务的陈述，不正确的是

A.法官在审判中须服从命令

B.服从命令是服从上级依法作出的命令

C.命令包括一般性命令和个别性命令

D.服从命令旨在保证行政事务执行的统一性

5.公务员因机关领导人员侵犯其合法权益而提出控告，其受理机关是

A.所在单位
B.人民法院

C.检察机关
D.监察机关
6.我国公务员法规定，科员职务对应的级别是

A.14—20级
B.16—22级

C.17—24级
D.18—26级

7.美国大学毕业生进入公务员队伍，一般定为

A.1—2级
B.3—4级

C.5—7级
D.8—11级

8.各国公务员制度中，以“人”为对象的分类，称为

A.品位分类
B.职位分类

C.职业分类
D.部门分类

9.英国政府颁布文官制度改革的第二个枢密院令的时间是

A.1855年
B.1860年

C.1865年
D.1870年

10.录用特殊职位公务员，经批准可简化程序或者采用其他测评办法，审批部门是

A.省级以上公务员主管部门
B.地(市)级以上公务员主管部门

C.不设区的市级以上公务员主管部门
D.县级以上公务员主管部门

11.我国规定调任或转任的公务员，其考核单位是

A.上级指定单位
B.原工作单位

C.现工作单位
D.公务员任选相关单位

12.我国《公务员法》相比《国家公务员暂行条例》，考核内容中增加的是

.A.德
B.能

C.绩
D.廉

13.以功绩晋升制为公务员主要晋升制度的典型国家是

A.美国
B.奥地利

C.英国
D.法国

14.我国在公务员录用、晋升及调入前，需要对其进行

A.考核
B.考察

C.考绩
D.考级

15.我国公务员法规定的降职条件是

A.当年有违规行为
B.当年考核不称职
C.当年工作平平
D.当年编制不够

16.我国公务员法规定的奖励条件有

A.七类
B.八类

C.九类
D.十类

17.某(地级)市公安局欲给其刑侦大队记一等功，其审批机关是

A.市公安局
B.省公安厅

C.市政府
D.省政府

18.下列选项中，对公务员处分最重的是
A.记过
B.撤职

C.记大过
D.降级

19.在职培训的对象是

A.拟晋升领导职务的公务员

B.新录用的在试用期内的公务员

C.以更新知识、提高工作能力为目的的全体公务员

D.从事某项专门业务的公务员

20.小庄因其培训结果为不合格而不能任职定级，他参加的培训是

A.初任培训
B.任职培训

C.专门业务培训
D.在职培训

21.下列选项中，需要实行地域回避的是

A.村、乡两级机关主要领导职务
B.乡、县两级机关主要领导职务

C.县、市两级机关主要领导职务
D.市、省两级机关主要领导职务

22.小王在某海关从事监管工作多年，现根据需要被安排到该单位其他同级部门工作，

这种交流属于

A.调任
B.调动

C.转任
D.挂职锻炼

23.下列选项中，属于三代以内旁系血亲关系的是

A.父与子
B.夫与妻

C.叔与侄
D.岳母与女婿

24.根据考核结果定期增加公务员工资，体现的原则是

A.按劳分配
B.正常增资

C.平衡比较
D.法律保障

25.主要反映地区间经济发展水平、物价消费水平差异等对公务员给予的津贴，属于

A.住房津贴
B.岗位津贴

C.地区附加津贴
D.艰苦边远地区津贴

26.普通公务员辞去公职提出书面申请后，审批期限是

A.30日
B.60日

C.90日
D.120日

27.王警官参加工作五年，在执行任务中身受重伤，经法医鉴定，完全丧失工作能力。

按照公务员制度规定，小王应该

A.继续在职
B.停职留薪

C.退休
D.转岗

28.公务员小张在2012年定期考核中被确定为不称职，2013年单位给他调整了工作，

可他仍然不能胜任新的工作，在2013年的定期考核中又被确定为不称职，按规定

小张应该被

A.免职
B.降职

C.开除
D.辞退

29.我国公务员的申诉期限是

A.30日
B.60日

C.90日
D.120日

30.某县统计局的一名科员对局领导侵犯其合法权益的行为提出控告，受理机关是

A.县统计局
B.县监察局

C.县法院
D.县检察院

二、多项选择题(本大题共5小题，每小题2分，共10分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的，请将其选出并将“答题纸”的相应代码涂黑。错涂、多涂、少涂或未涂均无分。

31.下列选项中，属于公务员录用原则的是

A.公开考试
B.平衡比较

C.平等竞争
D.择优录用

E.严格考察

32.我国公务员任职前公示的内容包括

A.公示对象
B.公示范围

C.公示方式
D.公示内容

E.公示时间

33.下列选项中，属于培训公务员的专门机构是

A.国家行政学院
B.地方行政学院

C.中国社会科学院
D.省社会科学院

E.中共中央党校

34.我国公务员工资构成包括

A.补贴
B.奖金

C.津贴
D.基本工资

E.保险

35.下列选项中，不属于公务员申诉事由的是

A.取消录用
B.申请培训未获批

C.定期考核为不称职
D.奖励上报未获批

E.未予晋升职务
非选择题部分
注意事项：

用黑色字迹的签字笔或钢笔将答案写在答题纸上，不能答在试题卷上。

三、简答题(本大题共4小题，每小题6分，共24分)

36.简述我国公务员义务中维护国家安全的主要内容。

37.简述我国公务员制度级别设置的功能。

38.简述我国公务员培训的主要内容。

39.简述公务员辞退的特点。
四、论述题(本大题共2小题，每小题13分，共26分)

40.试述我国推行公务员制度的指导思想。

41.试述公务员义务和纪律之间的关系。

五、案例分析题(本题l0分)

42.2013年8月，中共中央纪委对某部委领导成员刘某某严重违纪违法问题进行了
立案检查。经查，刘某某利用职务上的便利为他人谋取利益，本人及其亲属收受巨

额钱物，违规为其亲属经营活动谋取利益，收受礼金礼品，道德败坏。
刘某某的上述行为已构成严重违纪违法，其中有的问题已涉嫌犯罪。依据《中

国共产党纪律处分条例》、《行政机关公务员处分条例》的有关规定，经中央纪委审

议并报中共中央批准，决定给以刘某某开除党籍处分；经监察部报国务院批准，决

定给以其行政开除处分；收缴其违纪违法所得；将其涉嫌犯罪问题移送司法机关依

法处理。
问题：

(1)结合案例，分析刘某某主要违反了哪些公务员纪律?

(2)刘某某若对其行政处分不服，是否可以申诉?如可以，哪个机关受理?

(3)结合案例，分析对领导干部“德”和“廉”考核中可能存在的主要问题。
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