全国2002年10月高等教育自学考试

教育管理原理试题

课程代码：00449

一、单项选择题(本大题共15小题，每小题2分，共30分。在每小题的四个备选答案中，选出一个正确答案，并将正确答案的序号填在题干的括号内) 

1.提高教育管理效率的首要因素是(      )

  A.充足的经费             B.现代化的设备

  C.充分调动起积极性的人   D.良好的环境条件

2.我国教育政策的构成要素是(      )

  A.教育方针、教育策略、教育行为准则

  B.教育法规、教育条例、教育制度

  C.教育方针、教育目的、培养目标

  D.政策对象、政策目标、实现政策的手段

3.管理的两重性是(      )

  A.民主性和法制性         B.专制性和民主性

  C.历史性和现实性         D.政治性和非政治性

4.教职工代表大会在学校承担(      )

  A.决策、执行任务         B.执行、咨询任务

  C.资询、监督任务         D.决策、监督任务

5.我国现阶段教育管理机构改革的核心是(      )

  A.提高认识               B.培训干部

  C.增加收入               D.精简机构

6.“用人之长，容人之短”体现的教育人事行政原则是(      )

  A.因事择人原则           B.任人唯贤原则

  C.论功行赏原则           D.合理流动原则

7.校园文化设施建设的首要目的是(      )

  A.美化校园               B.渲染校园氛围

  C.陶冶学生情操           D.提高经济效益

8.教师队伍管理的合理结构原则是(      )

  A.从教师队伍的发展趋势出发，不断调整教学人员的结构

  B.从教师队伍的整体效益出发，合理选择和配备教学人员

  C.从教师队伍的基本特点出发，扬长避短，查漏补缺

  D.从完成教学任务的需求出发，组织和安排教学人员

9.学校开展德育活动的组织保证是(      )

  A.德育队伍建设            B.德育制度建设

  C.德育组织机构建设        D.德育计划制定

10.学校教学过程管理的中心环节是(      )

  A.备课管理                B.课堂教学管理

  C.成绩考评管理            D.作业管理

11.重大教育决策要求必须经过充分讨论，比较适宜的沟通形式是(      )

  A.树形沟通                B.轮形沟通

  C.星形沟通                D.三角形沟通

12.教育督导最本质、最核心的职能是(      )

  A.反馈职能                B.指导职能

  C.评价职能                D.监督职能

13.教育评价的中心环节是(      )

  A.教育测量                B.教育统计

  C.教育评定                D.教育指导

14.学校管理过程的中心环节是(      )

  A.计划                    B.执行

  C.检查                    D.总结

15.教育咨询的独立性是指教育咨询必须保持(      )

  A.组织上的独立性和工作上的自主性

  B.知识经验的主体性和工作能力的独创性

  C.人格上的平等性和意志上的自主性

  D.思维的活跃性和行为的独立性

二、简答题(本大题共5小题，每小题6分，共30分)

16.教育预测的操作程序一般包括哪几个步骤?

17.我国公务员考试录用的基本程序是什么?

18.学校卫生管理的基本内容有哪些?

19.教育财务行政的主要职能是什么?

20.学校管理过程中的检查环节有哪些要求?

三、论述题(本大题共2小题，每小题12分，共24分)

21.试述教育督导工作的基本阶段及每一阶段的基本任务。

22.试述学校教学业务管理的基本要求。

四、案例分析题(本大题16分)

23.案例

                              三校合一的得与失

    某某市光华农场原有三所小学，规模都很小，生源普遍不足。因国家计划生育政策的有力贯彻，生源还有继续减少的趋势。1998年农场决定把三所小学合并为一所，1999年秋季开始合校办学。合校后因一些学生的家离学校的距离远了，家长接送孩子很不方便，因而意见很大。于是，农场决定增开一辆大客车接送上学路程较远的学生。每天四次乘车又使部分学生感到很麻烦，于是学校开办了食堂，以解决学生中午在校用餐的问题，减少了中午的奔忙。合校以后，教学设备集中使用，办学条件有所改善，与合校以前相比，农场每年节约教学仪器添置等方面的资金至少四万元。合校以后，对教师进行重新组合，开出了一些新的课程，尤其是原来没有条件开的体育、美术、音乐、劳技等课程现在得以开设。同时，教学质量也逐年有所提高。

     尽管解决了一些合校中出现的问题，但新问题仍然不少，如三校集中在一校上课，这所学校地盘就显得少了，教学和办公用房紧张，其他两校场地又闲置无用；三校组合的领导班子一下难以磨合，工作不甚协调；且三套领导班子合为一套，多余人员一时难以安排，更难使每个人的原有职务得以保持。

(1)案例中合校之举是成功了还是失败了?为什么?(12分)

(2)你对当前各地小学合校的现实情况有何看法?(4分)
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