全国2005年1月高等教育自学考试

护理教育导论试题

课程代码：03005
一、单项选择题(在每小题的四个备选答案中，选出一个正确答案，并将正确答案的序号填在题干的括号内。每小题1分，共20分)

1.中国的护理教育开始于(      )。

A.1887年 






B.1888年 

C.1895年






D.1905年

2.我国第一所护士学校成立于(      )。

A.1887年






B.1888年

C.1895年






D.1905年

3.学科课程以下列哪项为中心？(      )

A.学习者







B.社会的需要

C.学科







D.专业课程

4.根据课程传授内容，可将课程分为(      )。

A.大、中、小课程





B.先行课程和后继课程

C.显露课程和隐蔽课程




D.理论型课程和实践型课程

5.课程的系统模式将课程设置视为一个(      )。

A.闭合系统






B.开放系统

C.相对的、暂时的闭合系统



D.半闭合、半开放系统

6.课程设置的功能阶段，主要体现下列哪项的具体行为？(      )

A.学习者







B.教育者

C.培养目标






D.教学大纲

7.下列关于课堂计划的叙述中，正确的是(      )。

A.课堂计划就是授课计划

B.课堂计划即是教师的备课笔记

C.课堂计划的基本形式适用于各种形式的教学活动

D.教师可以没有课堂计划进行讲授

8.下列哪项不是小组教学目的及目标的关键性项目？(      )

A.智力范畴






B.情感范畴

C.社会范畴






D.操作范畴

9.开放式学习的特征是(      )。

A.以学习者为中心





B.以教师为中心

C.以教材为中心





D.以学习场所为中心

10.行为主义理论的创始人是(      )。

A.华生







B.巴甫洛夫

C.桑代克







D.班杜拉

11.在临床上治疗恐怖症常采用“系统脱敏技术”是应用了下列哪种理论？(      )

A.古典条件反射理论




B.操作性条件反射理论

C.认知理论






D.社会学习理论

12.人本主义理论的主要观点是教育要以(      )。

A.教师为中心






B.学习者为中心

C.问题为中心






D.教材为中心

13.下列哪项不是临床教师的角色？(      )

A.管理者







B.批评者

C.协调者







D.咨询者

14.有关觉醒水平与工作效率关系的陈述，下列正确的是(      )。

A.觉醒水平与工作效率成正比

B.觉醒水平与工作效率成反比

C.在一定的觉醒水平范围内，觉醒水平与工作效率成正比

D.觉醒程度过高，完成任务的能力增强

15.经验学习的最大特点是(      )。

A.学生积极参与





B.以学生为中心

C.具有一定的互动性




D.具有连续性

16.教师的哪种做法可以减轻学生实习中的焦虑程度？(      )

A.回避有关焦虑话题




B.及时指出学生存在的不足

C.注意言传身教





D.与学生保持开放性沟通

17.有关测量、评估和评价的陈述，下列错误的是(      )。

A.测量只能用于可量化的事物


B.评估只能用于非量化事物

C.测量和评估的本质是事实判断


D.评价的本质是价值判断

18.下列哪项是属于非正式评估？(      )

A.期末考试






B.标准化考试

C.临床结业考核





D.观察学生练习情况

19.下列哪项不符合高质量试题的要求？(      )

A.教育大纲符合率高




B.教育内容覆盖率大

C.具有一定的区分度




D.试题难度大

20.如一试题的区分度D=0.35，该试题是属于(      )。

A.很好







B.良好

C.尚可







D.差

二、多项选择题(在每小题的五个备选答案中，选出二至五个正确的答案，并将正确答案的序号分别填在题干的括号内，多选、少选、错选均不得分。每小题1分，共10分)

1.护理教学过程中包含的基本矛盾有(          )。

A.教师与教师之间矛盾






B.教师与学生之间矛盾

C.教师与教材之间的矛盾 





D.学生与学生之间的矛盾

E.学生与所学知识，发展能力之间的矛盾

2.在课程的发展过程中，常见的课程类型有(          )。

A.专业课程






B.学科课程

C.活动课程






D.综合课程

E.核心课程

3.综合性护理课程可采用不同的方法进行综合，即(          )。

A.以教材为中心





B.论证法

C.操作法







D.以问题为中心的综合性课程

E.以学科为中心

4.知识水平目标常用的动词有(          )。

A.描述







B.复述

C.陈述







D.背诵

E.列出

5.影响讲授计划的因素有(          )。

A.学生因素






B.题材因素

C.环境因素






D.心理因素

E.师生因素

6.小组教学环境的物理环境中，有多种座位安排可用于组内教学，常见的有(          )。

A.马靴型







B.委员会型

C.环行







D.“U”型

E.“丁”字型

7.下列有关刺激与反应之间的联结叙述正确的是(          )。

A.两次练习的间隔越接近，联结力越强

B.练习越多，联结力越强

C.反应结果是满意的时候，联结力减弱

D.反应结果是烦恼的时候，联结力增强

E.当准备对某个刺激作出反应时，任其产生反应就会感到满足

8.成人教育模式的设计过程应包括(          )。

A.创建舒适的生理气氛




B.教育者确定学习目标

C.教育者确定学习内容




D.学习者参与设计学习计划

E.学习者参与学习评价

9.社区临床学习环境与医院学习环境的主要不同在于(          )。

A.护理对象






B.物理环境

C.对护理人员的要求




D.对护理操作的要求

E.护士的服务态度

10.信度的作用有(          )。

A.反映评估的有效性




B.反映评估的稳定性

C.反映评估的实用性




D.反映评估的区分程度

E.提高教师编制试卷的技能

三、填空题(每空1分，共15分)

1.按照目标的大小和层次，可将教育目标分为3类，即____________，____________和特定的行为目标。

2.课程组织有效的3条标准是____________，____________和____________。

3.在小组教学法中，促进组员建立和谐关系的常用技巧有____________、____________和模仿表演。

4.人类有三种不同的记忆形式包括____________、____________、____________。

5.带教制融合了____________和____________两种学习方式的优点。

6.影响临床能力评估的因素有____________、____________和____________。

四、名词解释(每小题3分，共15分)
1.护理教育

2.综合课程

3.教学方法

4.临床学习环境

5.教育评估

五、简答题(每小题5分，共20分)
1.护理教学中教师的主导作用主要表现在哪些方面？

2.课程设置中行为目标模式的优点有哪些？

3.临床上常见的教师阻碍学生学习的态度或行为有哪些？

4.简述光环效应产生的原因及克服对策。

六、论述题(每小题10分，共20分)
1.在小组教学活动中存在哪些问题？列举其有效的应对措施。

2.护理学是一门实践性很强的学科，你如何应用操作技能的教学原理进行护理技能的教学？
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