浙江省2002年7月高等教育自学考试

行政管理学试题

课程代码：00277

一、单项选择题(在每小题的四个备选答案中，选出一个正确答案，并将正确答案的序号填在题干的括号内。每小题1分，共20分)

1. 行政管理的主体是国家(     )

  A. 权力机关                    B. 立法机关

  C. 司法机关                    D. 执行机关

2. 现代人事制度划时代的标志是(     )

  A. 任用制度                    B. 职位分类

  C. 工资制度                    D. 考核制度

3. 就职位的法律性质和是否授予人担任，对行政领导者职位的不同情况所做的区别称为(     )

  A. 职位划分                    B. 职位区分

  C. 职位分类                    D. 职位分别

4. 办公室管理的根本特征是(     )

  A. 政策性                      B. 综合性

  C. 辅助性                      D. 服务性

5. 现代行政咨询研究中一项重要的方法是(     )

  A. 经验分析方法                B. 理论分析方法

  C. 民意测验方法                D. 头脑风暴方法

6. 以下属于监督社会行为中介组织的是(     )

  A. 商会                        B. 检测中心

  C. 研究会                      D. 人才交流中心

7. 把国家权力分为立法权、行政权和司法权的西方思想家是(     )

  A. 孟德斯鸠                    B. 卢梭

  C. 潘恩                        D. 杰斐逊

8. 一个国家在一定时期内实行由若干税种构成的税收制是(     )

  A. 单一税                      B. 实物税

  C. 配赋税                      D. 复合税

9. 实行行政法治的前提是(     )

  A.严格执法                     B. 加强立法

  C. 司法独立                    D. 社会认同

10. 有助于协调人与人之间的关系，把人的行为引向社会共同目标的实现的行政方法是(     )

  A. 思想教育方法                B. 目标管理方法

  C. 社会学方法                  D. 心理学方法

11. 最基本的行政道德要求是(     )

  A. 以德照人                    B. 以廉勉人

  C. 廉洁奉公                    D. 勤政为民

12. 标准比较法评定的是特定行政活动的(     )

  A. 效益                        B. 效果

  C. 效能                        D. 功能

13. 我国第三阶段(1992年10月至1997年8月)行政改革的根本途径是实现(     )

  A. 转变职能                    B. 理顺关系

  C. 精兵简政                    D. 政企分开

14. 贯穿于行政管理各个方面和全过程的职能是(     )

  A. 计划职能                    B. 组织职能

  C. 协调职能                    D. 控制职能

15. 构成国家行政体制最基本的要素是(     )

  A. 公务人员                    B. 政府机构

  C. 公务制度                    D. 人事法规

16. 抽样行政调查中最关键的环节是(     )

  A. 样本抽选                    B. 检查

  C. 推算                        D. 结论

17. 整个协调活动的中心环节是(     )

  A. 协调准备阶段                B. 协调实施阶段

  C. 协调督办阶段                D. 协调反馈阶段

18. 公平合法行政的前提是(     )

  A. 行政职责法定化              B. 行政职权法定化

  C. 行政责任法定化              D. 行政权限法定化

19. 以卡斯特、罗森茨韦克为代表的现代组织理论是(     )

  A. 权变组织理论                B. 柔性组织理论          

  C. 系统分析组织理论            D. 刚性组织理论

20. 财务行政的目的是(     )

  A. 保持国家财政收支平衡，保证经济正常运行

  B. 实现资源优化配置，提高经济运行效率

  C. 调解国家、企业和个人之间的分配关系，维持社会公平

  D. 提高财物资源的管理效率，更好地满足社会公共需要

二、多项选择题(在每小题的五个备选答案中，选出二至五个正确的答案，并将正确答案的序号分别填在题干的括号内，多选、少选、错选均不得分。每小题1分，共10分)

1. 行政权力的特点是(         )

  A. 它是公共权力            B. 它具有合法性        C. 它是一种执行权力

  D. 它是一种强制性权力      E. 它具有“一元性”

2. 以组织内部行使最高决策的人数划分，行政组织可分为(         )

  A. 集权制                  B. 首长制              C. 分权制

  D. 委员会制                E. 混合制

3. 公务员制度的基本原则是(         )

  A. 依法行政                B. 分类管理            C. 公开平等

  D. 竞争择优                E. 智能互补与结构合理原则

4. 我国行政首长负责制的主要内容是(         )

  A. 行政首长领导本级政法的工作

  B. 副行政首长和其他政府成员只是行政首长的助手，协助他工作，对他负责

  C. 我国的行政首长负责制是集体负责制

  D. 实行人民政府工作会议制度

  E. 最常见和最主要的工作会议有各级政府全体会议和各级政府常务会议

5. 机关后勤事务管理改革的方向是(         )

  A. 市场化                 B. 科学化              C. 企业化

  D. 社会化                 E. 民营化

6. 信息的物质载体有(         )

  A. 文字                   B. 胶片                C. 磁带

  D. 声波                   E. 电波

7. 财务行政的主体在我国主要是指中央人民政府和地方人民政府的(         )

  A. 财政机关               B. 税务机关            C. 人民银行

  D. 预算机关               E. 国家金库

8. 行政法治的基本内容是(         )

  A. 行政权力法定化         B. 行政职权法定化      C. 行政机构法定化

  D. 行政程序法定化         E. 行政责任法定化

9. 行政效率的要素有(         )

  A. 效能要素               B. 效益要素            C. 经济要素

  D. 效果要素               E. 时间要素

10. 西方国家传统的科层组织制度的特征主要有(         )

  A. 分工严密               B. 政府垄断            C. 层级健全

  D. 权责明确               E. 制度健全

三、填空题(每空1分，共10分)

1. 行政组织的编制管理包括职能管理、机构管理和_______管理三方面。

2. 人事更新机制主要通过两种方式发挥作用：一是人员更新制度，二是_____更新制度。

3. 行政领导者获得权、责的依据是_______。

4. 行政决策活动的起始点是_______。

5. 行政执行的主体是具有_______的行政机关和社会组织。

6. 行政监督的作用一般概括为预防作用、_______作用、补救作用和评价作用。

7. 人治的机制是_______。

8. 道德自我修养是一种内在的自觉，即_______。

9. 从经济角度讲，提高行政效率的主要途径是降低_______。

10. 就改革基本方式看，行政改革有_______和渐进式两种类型。

四、名词解释(每小题4分，共16分)

1. 行政职能

2. 行政决策体制

3. 财务行政

4. 国家公务员

五、简答题(每小题8分，共24分)

1. 简述行政组织的基本要素。

2. 简述责任行政的主要内容。

3. 简述当代西方国家行政改革的基本趋势。

六、论述题(每小题10分，共20分)

1. 联系我国实际分析行政执行的障碍。

2. 试论述加强我国行政监督的途径。
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