浙江省2012年1月高等教育自学考试

汽车工业企业管理试题

课程代码：05832
一、单项选择题(本大题共15小题，每小题2分，共30分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选或未选均无分。

1.我国现行的对大、中、小企业的划分，以销售收入和总资产价值为标准，销售收入和资产分别在______为中型企业。(      )

A.50亿元以上
B.5～50亿元 

C.5千万～5亿元
D.5千万元以下
2.______是管理科学学派的代表人物。(      )

A.泰勒
B.法约尔
C.西蒙
D.马斯洛
3.属于企业生产经营活动的主体活动的是(      )

A.采购管理
B.技术开发
C.人力资源管理
D.原料供应
4.市场体系的基础是(      )

A.消费者市场
B.工业市场
C.中间商市场
D.政府市场
5.产品组合的______指一个企业的产品组合中所包含的产品项目总数。(      )

A.宽度
B.长度
C.深度
D.关联性
6.不属于非确定型决策的方法的是(      )

A.乐观准则
B.机会均等准则
C.直观判断法
D.后悔值准则
7.技术改造的核心是(      )

A.体制理顺
B.政策导向
C.加大筹资
D.人才引进
8.代表企业生产的基本特征、专业方向和专业技术水平的是(      )

A.生产技术准备过程
B.基本生产过程
C.辅助生产过程
D.生产服务过程
9.反映企业产品“使用性”的是______指标。(      )

A.品种
B.质量
C.产量
D.产值
10.世界著名足球教练米卢常说的“态度决定一切”，体现的是绩效考核中的(      )

A.德
B.能
C.勤
D.绩
11.物流系统中的核心要素、第一要素是(      )

A.劳动者
B.资金
C.信息
D.技术
12.对于大型复杂设备的修理，其组织方法是(      )

A.部件修理法
B.分部修理法
C.同步修理法
D.网络计划技术
13.属于短期资金筹集的方式的是(      )

A.发行股票
B.发行债券
C.联营投资
D.商业信用
14.财务管理的起点和首要任务是(      )

A.筹资
B.合理使用资金
C.降低成本费用
D.实行财务监督
15.适用于横向协调较多、范围比较广泛的工作的方法是(      )

A.关联图法
B.亲和图法
C.系统图法
D.PDPC法
二、多项选择题(本大题共5小题，每小题2分，共10分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选、少选或未选均无分。

16.行为科学学派的代表人物有(          )

A.泰勒
B.法约尔
C.西蒙
D.马斯洛


E.梅奥
17.新产品的定价策略一般有(          )

A.低价策略
B.高价策略
C.满意定价策略
D.折扣定价策略


E.投机定价策略
18.新产品创意的潜在来源有(          )

A.顾客
B.科学家
C.竞争对手
D.企业高层管理人员


E.市场研究公司
19.人力资源管理的基本职能是(          )

A.获取
B.整合
C.奖酬
D.调控


E.开发
20.属于内在质量特征的是(          )

A.性能
B.寿命
C.可靠性
D.包装


E.造型
三、名词解释(本大题共5小题，每小题3分，共15分)
21.管理幅度
22.公共关系
23.自主创新
24.绩效考核
25.质量环
四、简答题(本大题共3小题，每小题5分，共15分)
26.什么是企业宗旨？它包括哪些内容？
27.引进技术的原则有哪些？
28.简述设备的故障规律。
五、论述题(本大题10分)
29.试述产品生命周期各阶段的特点及产品策略。
六、计算题(本大题共2小题，每小题10分，共20分)
30.某厂维持生产经营的固定成本为10万元，生产和销售单位产品需消耗的成本为30元，产品的售价为50元，该厂一年至少要销售多少产品，才能达到盈亏平衡？
31.某公司每年要购买100000只某型号的零件，单位价格为0.6元/件，每次订货费用为860元，每个零件的仓库保管费用为每月0.15元，试求经济订货批量。
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